
沖縄県⺠の健康をささえ地域医療に貢献する企業として、また社員のより
豊かな生活向上のため健康経営を推進していきます。
社員の身体と心の健康を守るため次の課題に取り組むことを宣言します。

代表取締役社⻑
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健康課題
 1. 一般定期健康診断の100％受診を目指します
 2. ストレスチェックの実施を通して健康な働きやすい職場環境をつくります
 3. 社員の心と身体の健康に関する相談体制を充実させます
 4. 年次有給休暇５日以上の取得を実施します
 5. 残業時間を削減しワークライフバランスの実現をめざします

琉薬健康宣言

健康経営推進体制
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